
Lafayette School District 

Annual Notification of Nondiscrimination 
 

Lafayette School District offers programs in the following areas of study to all Lafayette High School Students: 

 

Agricultural Sciences 

Art, Design and Media    

Computer Sciences     

Health Services 

Culinary Arts     

 

Lafayette School District’s career and technical programs are open to all high school students in the district and 

is committed to a policy of nondiscrimination in employment and educational opportunity.  No person shall be 

discriminated against or harassed in any educational program, services or activities, or employment conditions 

or practices on the basis of race, color, national origin, religion, sex, age, pregnancy disability, marital status, 

sexual orientation. Questions, complaints, or requests for additional information regarding discrimination or 

harassment may be sent to:  

 

Name/Title:  Alissa Hingson, District Equity Coordinator __________ 

Office Address:  363 NE Crawford Street, Mayo, FL  32066  ___ 

Phone Number (Voice/TDD):  386-294-4137  _______________ 

E-mail :  ahingson@lcsbmail.net_____________________________ 

 

 

****************************************************************************************** 

 

 

El Distrito Escolar de Lafayette ofrece programas en las siguientes áreas de estudio a todos los estudiantes de 

Lafayette High School (secundaria/preparatoria): 

 

Ciencias Agrícolas – (Agricultural Sciences)  

Arte, Diseño y Medios de Comunicación – (Art, Design and Media)    

Ciencias de Computación – (Computer Sciences)     

Servicios de Salud – (Health Services) 

Artes Culinarias – (Culinary Arts)    

 

Los programas de carreras y técnicos del Distrito Escolar de Lafayette están abiertos a todos los estudiantes de 

la escuela secundaria/preparatoria en el distrito y están comprometidos a una política de no discriminación en el 

empleo y las oportunidades educativas.  Ninguna persona debe de ser discriminada o acosada en cualquier 

programa educativo, servicios o actividades, o condiciones de empleo o prácticas en base de raza, color, origen 

nacional, religión, sexo, edad, incapacidad de embarazo, estado civil, orientación sexual.  Preguntas, quejas o 

peticiones de información adicional con respecto a la discriminación o acoso pueden enviarse a: 

 

Nombre/Titulo: Alissa Hingson, Coordinador de Equidad del Distrito_____ 

Dirección de Oficina:  363 NE Crawford Street, Mayo, FL  32066  ___ 

Número de Teléfono (Voz/TDD): 386-294-4137  _________________ 

Correo Electrónico:  ahingson@lcsbmail.net________________________ 


